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KATA PENGANTAR

Segala Puji bagi Tuhan Yang Maha Esa, laporan kegiatan Audit Mutu Internal
(AMI) kerjasama di lingkungan Politeknik Pariwisata Batam dapat terselesaikan dengan
baik. Kegiatan AMI pada tahun 2019 dilakukan pada Institusi Politeknik Pariwisata
Batam.

Kegiatan AMI ini bertujuan untuk: (1) memeriksa kesesuaian dan ketidaksesuaian
pelaksanaan dan standar yang telah ditentukan, (2) menyiapkan laporan kepada teraudit
(auditee) sebagai dasar perbaikan mutu selanjutnya, (3) memeriksa proses dan hasil proses
pencapaian mutu sehingga dapat ditentukan keefektifan pencapaian dari tujuan yang telah
ditetapkan (Indikator Kinerja Kunci), dan (4) memberi kesempatan teraudit memperbaiki
sistem penjaminan mutu serta (5) membantu institusi/program studi dalam

mempersiapkan diri dalam rangka audit eksternal atau akreditasi.

Semoga laporan kegiatan ini dapat menjadi pemacu peningkatan mutu akademik

secara berkelanjutan bagi di lingkungan Politeknik Pariwisata Batam.

Batam, Agustus 2019
Penyusun

SPMI - BTP
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BAB I PENDAHULUAN

A. Latar Belakang

Audit Mutu Internal (AMI) adalah proses pengujian yang sistemik, mandiri, dan
terdokumentasi untuk memastikan pelaksanaan kegiatan di peguruan tinggi sesuai prosedur dan
hasilnya telah sesuai dengan standar untuk mencapai tujuan institusi. Audit Mutu bukanlah
asesmen/penilaian melainkan pencocokan kesesuaian antara pelaksanaan dengan perencanaan
suatu kegiatan/program. Apabila dalam instrumen audit atau instrumen evaluasi diri dilakukan
penilaian/ skoring, maka penilaian/ skoring tersebut semata hanya digunakan untuk
mempermudah perumusan rekomendasi peningkatan mutu, bukan mendapatkan predikat atau
penilaian. Audit Internal merupakan audit yang dilakukan untuk menentukan tingkat
kesesuaian pelaksanaan kegiatan terhadap standar mutu organisasi sendiri (standar Internal),
Peraturan, Prosedur, Instruksi kerja. AMI dilakukan oleh Auditor terhadap Teraudit (Auditee),
yaitu organisasi/ unit kerja/ orang yang diaudit. Auditee bisa sekaligus sebagai klien
(organisasi/ perorangan yang mempunyai hak untuk mengatur atau hak kontrak untuk menta
audit). Sedangkan Auditor adalah orang yang memiliki kemampuan untuk melakukan audit,
bertugas mencocokkan kesesuaian antara semua standar dengan pelaksanaan di unit atau bagian

perguruan tinggi.

Manfaat pelaporan audit secara langsung adalah didapatkannya rekomendasi
peningkatan mutu Perguruan Tinggi, dan Program Studi yang ada di lingkungan Politeknik
Pariwisata Batam. Rekomendasi tersebut akan bermanfaat bagi pimpinan perguruan tinggi
dalam mengembangkan berbagai program untuk mencapai Visi Institusi, dan Program Studi.
Pelaporan audit merupakan salah satu upaya yang strategis untuk pengembangan institusi serta
untuk mengetahui kesesuaian standar dengan pelaksanaan yang telah dilakukan pada berbagai
aspek yang ditetapkan dalam lingkup pelaporan audit. Pelaporan audit lebih menekankan pada
upaya peningkatan mutu bukan penilaian. Dengan demikian baik auditor maupun auditee duduk
pada sisi yang sama yaitu sisi untuk meningkatkan mutu institusi. Dengan demikian Audit mutu
merupakan kegiatan yang perlu dilakukan secara internal dengan kesadaran dan kemauan dari

dalam institusi.



B. Manfaat

Adapun manfaat audit mutu internal yang dilaksanakan pada lingkup standar Kerjasama
yang dikelola oleh puslitabmas BTP adalah sebagai berikut:

1. Standar Hasil Penilaian Kerjasama
Memiliki laporan hasil Kerjasama
b. Setiap hasil Kerjasama memiliki nilai kaidah dan metode ilmiah secara
sistematis
c. Kerjasama telah yang telah dibuat sehingga dapat diseminarkan, dipublikasikan
atau dipatenkan
2. Standar Isi Kerjasama
a. Sebelum Kerjasama yang dibuat, pelaksanaan Kerjasama memahami dan
membaca pedoman materi Kerjasama
b. Setiap Kerjasama yang disusun harus mengacu pada pedoman yang ditetapkan
oleh kepala Puslitabmas
3. Standar Proses Kerjasama
a. Kerjasama antar mitra kerjasama disesuaikan dengan pedoman yang ditetapkan
Bagian Kerjasama
b. Setiap Kerjasama yang telah dilaksanakan oleh program studi dan unit terkait
mengikuti acuan pedoman yang ditetapkan oleh Bagian Kerjasama
4. Standar Penilaian Kerjasama
a. Memiliki tim penilai Kerjasama yang sinergi
b. Penilaian yang diberikan berdasarkan memiliki prinsip edukatif, objektif,
akuntabel, dan transparan
5. Standar Pelaksana Kerjasama
a. Semua program studi dan uni terkait yang membuat proposal Kerjasama
b. Mitra kerjasama yang berasal dari lembaga pemerintah, institusi, dunia usaha
dan dunia kerja.
6. Standar Sarana dan Prasarana Kerjasama
a. Program studi/ unit/lembaga yang melakukan Kerjasama dapat menggunakan
fasilitas sarana prasarana untuk kegiatan Kerjasama
b. Pelaksana Kerjasama yang melakukan Kerjasama dapat memanfaatkan fasilitas

sarana prasarana untuk kegiatan Kerjasama



7. Standar Pengelolaan Kerjasama

Dapat dilakukan revisi renstra

b. Membentuk tim penyusun dan pengembangan peraturan, panduan, dan sistem
penjaminan mutu internal Kerjasama
Membentuk tim pemantau dan evaluasi pelaksana Kerjasama

d. Melaksanakan diseminasi hasil Kerjasama oleh semua program studi/ unit dan
lembaga terkait

e. Memiliki kerjasama dengan lembaga lain

f.  Melakukan sosialisasi standar Kerjasama kepada dosen

8. Standar Pendanaan dan Pembiayaan Kerjasama

a. Daftar Isian Pengelolaan Anggaran Kerjasama dapat tersusun

b. Melakukan tanda tangan kontrak Kerjasama
Memiliki surat pertanggungjawaban Kerjasama

d. Memiliki laporan pertanggungjawaban pengelolaan pendanaan dan pembiayaan
Kerjasama

e. Memiliki laporan kemajuan pelaksanaan Kerjasama (progress repori)

C. Dasar Pelaksanaan

= B B o

Undang-Undang Nomor 20 Tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan Nasional.
Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2009 tentang Pelayanan Publik.

Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi.

Peraturan Pemerintah Nomor 19 Tahun 2005 tentang Standar Nasional Pendidikan
sebagaimana telah beberapa kali diubah terakhir dengan Peraturan Pemerintah
Nomor 13 Tahun 2015 tentang Perubahan Kedua atas Peraturan Pemerintah Nomor
19 tahun 2005 tentang Standar Nasional Pendidikan.

Peraturan Menteri Riset dan Teknologi Pendidikan Tinggi Republik Indonesia
Nomor 62 tahun 2016 tentang sistem audit mutu internal dalam manual mutu
Pendidikan Tinggi.

Peraturan MENPAN & RB No. 15 tahun 2014 tentang Komponen Standar Pelayanan
Publik.

Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Republik Indonesia Nomor 49 Tahun
2015 tentang Standar Nasional Pendidikan Tinggi



8. Keputusan Direktur Politeknik Pariwisata Batam, Nomor: 040/SK/D-BTP/VII/2018
tentang Pedoman Audit Mutu Internal (AMI) Politeknik Pariwisata Batam Tahun
2018.



A. Tempat dan Waktu Pelaksanaan

BAB II PELAKSANAAN

Tempat dan waktu pelaksanaan AMI dilingkungan Politeknik Pariwisata Batam tahun 2019

adalah seperti table 1.

Tabel 1. Tempat dan Waktu Pelaksanaan AMI

No Perguruan Tinggi Hari/Tanggal Waktu Tempat
1. | Politeknik Pariwisata Senin, 05 Agustus |- 08.00 WIB — | Kantor
Batam 2019 Selesai Kerjasama BTP
Selasa, 06 Agustus |- 08.00 WIB —
2019 Selesai
Rabu, 07 Agustus |- 08.00 WIB —
2019 Selesai
Kamis, 08 Agustus |- 08.00 WIB —
2019 Selesai
Jumat, 09 Agustus |- 08.00 WIB —
2019 Selesai
Senin, 12 Agustus |- 08.00 WIB —
2019 Selesai
Selasa, 13 Agustus |- 08.00 WIB —
2019 Selesai
Rabu, 14 Agustus |- 08.00 WIB —
2019 Selesai
Kamis, 15 Agustus |- 08.00 WIB —
2019 Selesai
Jumat, 16 Agustus |- 08.00 WIB —
2019 Selesai
Senin, 19 Agustus |- 08.00 WIB —
2019 Selesai
Selasa, 20 Agustus |- 08.00 WIB —
2019 Selesai
Rabu, 21 Agustus |- 08.00 WIB —
2019 Selesai




B. Mekanisme Pelaksanaan Audit

AMI dilakukan melalui tahapan yang dirangkum dalam sebuah siklus yang terperinci dalam

10 tahapan berikut ini:
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Standar Hasil Kerjasama

Standar Isi Peneliti

Standar Proses Kerjasama

Standar Penilaian Kerjasama

Standar Pelaksana Kerjasama

Standar Sarana dan Prasarana Kerjasama

Standar Pengelolaan Kerjasama

Standar Pendanaan dan Pembiayaan Kerjasama
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Gambar 2. Siklus AMI dengan 10 tahapan
(Sumber: Direktorat Penjamin Mutu Kemenristekdikti 2015)



Adapun dari 10 tahapan pada gambar di atas bisa diringkas menjadi 5 tahapan seperti

gambar 2 di bawah ini

"SIKLUS AUDIT MUTU NTERNAL

Pihak M.—Jnajen‘len - Penentuan Auditor

: ° i’elnporan Hasil
I Aud:t
Audit Kepatuban — Audit Dokumen

l

Gambar 1. Siklus AMI dengan lima (5) tahapan
(Sumber: Direktorat Penjamin Mutu Kemenristekdikti 2018)

Sedang akan secara umum bahwa tahapan yang dilakukan dalam AMI sebagai

berikut:

1. Audit Dokumen/ Desk Evaluasi/ Sistem, dan
2. Audit Kepatuhan/ Visitasi/ Lapangan.

C. Auditor

Tabel 2. Auditor AMI

No | Perguruan Tinggi Hari/Tanggal Waktu Auditor
1 | Politeknik Pariwisata | - Senin, 05 08.00 WIB — Rezki Alhamdi,
Agustus 2019 Selesai
Hatam - Selasa, 06 0800 WiB— | MMPar
Agustus 2019 Selesai Eryd Saputra, S.Par.,
- Rabu, 07 08.00 WIB —
Agustus 2019 Selesai NEE, DG,
- Kamis, 08 08.00 WIB — Andri Wibowo., S.E.,
Agustus 2019 Selesai
_ Jumat, 09 0800 WIB— | M-Far
Agustus 2019 Selesai Siska Amelia
- Senin, 12 08.00 WIB — ;
Agustus 2019 Selesai Binidin,, M. Pd
- Selasa, 13 08.00 WIB —
Agustus 2019 Selesai
- Rabu, 14 08.00 WIB —
Agustus 2019 Selesai




Kamis, 15 08.00 WIB
Agustus 2019 Selesai
Jumat, 16 08.00 WIB —
Agustus 2019 Selesai
Senin, 19 08.00 WIB —
Agustus 2019 Selesai
Selasa, 20 08.00 WIB -
Agustus 2019 Selesai
Rabu, 21 08.00 WIB —
Agustus 2019 Selesai

D. Hasil Audit dan Temuan

Tabel 3. Temuan Audit Mutu Internal Kerjasama Standar Hasil Kerjasama

yang memenuhi kaidah dan
metode pelaksanaan kerjasama
secara sistematis sesuai
otonomi keilmuan dan budaya
di Politeknik Pariwisata Batam
dengan mengacu pada
pedoman yang telah ditetapkan
oleh Bagian Kerjasama

- Pelaksana Kerjasama dapat
mengembangkan bidang
pengembangan kerjasama yang
sesuai dengan visi dan misi
Perguruan Tinggi, serta
meningkatkan daya saing
pelaksanaan kerjasama yang

sesuai dengan pedoman yang

No | Standar Referensi/Standar/Butir Mutu Temuan
Kerjasama
1. [Standar Hasil |- Pelaksana Kerjasama harus Berdasarkan hasil audit
Kerjasama memberikan luaran kegiatan lapangan yang dilaksanakan

standar hasil Kerjasama sebesar
80% sesuai dengan pernyataan
standar dengan berbagai catatan
khusus dan 20% tidak sesuai
dengan pernyataan standar yang
sudah ditetapkan

Tidak ada paksaan kepada
program studi/ unit dalam
membuat laporan Kerjasama
Semua Kerjasama yang
dikembangkan oleh bagian
kerjasama sudah sesuai dengan
visi dan misi perguruan tinggi,
baik dalam tingkat local maupun
internasional

Setiap Kerjasama memiliki

kerahasiaan, dan bersifat khusus




telah ditetapkan oleh Bagian
Kerjasama

Kepala Puslitabmas menyusun
kriteria hasil Kerjasama yang
dibuat mahasiswa dengan
mengacu pada capaian
pembelajaran lulusan sesuai
dengan pedoman Pendidikan
BTP

Pelaksana Kerjasama wajib
membuat hasil Kerjasama yang
tidak bersifat rahasia, tidak
mengganggu dan/atau tidak
membahayakan kepentingan
umum atau nasional wajib
disebarluaskan dengan cara
diseminarkan, dipublikasikan,
dipatenkan, dan/atau cara lain
yang dapat digunakan untuk
menyampaikan hasil

Kerjasama kepada masyarakat

dan terkategorisasi dengan baik
sehingga hasil monitoring dan
evaluasi Kerjasama dapat
disampaikan kepada masyarakat
luas. Sekaligus dapat
dikembangkan untuk bentuk
kerjasama lainnya

Banyak dokumen sudah ada,
namun belum lengkap sehingga
jika dijadikan bukti dokumen

tersebut

Standar
Penilaian

Kerjasama

Kepala Puslitabmas menyusun
pedoman materi Kerjasama
yang berorientasi pada luaran
Kerjasama berupa penjelasan
yang mengikuti fenomena,
kaidah, model atau postulat
yang dievaluasi setiap dua
tahun sekali

Bagian kerjasama menyusun
pedoman materi Kerjasama
terapan yang berorientasi pada

luaran berupa inovasi serta

Berdasarkan hasil audit
lapangan yang dilaksanakan
standar penilaian Kerjasama
sebesar 80% tidak sesuai dengan
pernyataan standar dengan
berbagai catatan khusus dan
20% sesuai dengan pernyataan
standar yang sudah ditetapkan
Diharapkan penyusunan
pedoman materi yang mengacu

pada antisipasi terkait




pengembangan ilmu
pengetahuan dan teknologi
yang bermanfaat bagi
masyarakat, dunia usaha
dan/atau industri yang
dievaluasi setiap dua tahun
sekali

Bagian kerjasama menyusun
pedoman materi pada
Kerjasama dasar dan
Kerjasama terapan dengan
mencangkup materi kajian
khusus untuk kepentingan
nasional

Bagian kerjasama menyusun
pedoman materi pada
Kerjasama dengan membuat
prinsip-prinsip kemanfaatan,
kemutakhiran, dan
mengantisipasi kebutuhan di

masa mendatang

disarankan membuat pedoman
Kerjasama yang memiliki
pengembangan ragam jenis
kemitraan dan program
kerjasama

Dibutuhkan dokumen pedoman
Kerjasama yang disesuaikan
dengan kondisi orientasi
kerjasama Politeknik Pariwisata

Batam mendatang.

Standar Proses

Kerjasama

Bagian kerjasama harus
mempertimbangkan standar
mutu, selama pelaksanaan
Kerjasama

Pelaksana kerjasama
bertanggung jawab atas
kegiatan Kerjasama yang
dilakukan oleh program studi
atau unit terkait dalam rangka
melaksanakan kegiatan

kerjasama

Berdasarkan hasil audit
lapangan yang dilaksanakan
standar proses Kerjasama
sebesar 30% tidak sesuai dengan
pernyataan standar dengan
berbagai catatan khusus dan
70% sesuai dengan pernyataan
standar yang sudah ditetapkan
Diharapkan membuat laporan

hasil pertimbangan standar

proses Kerjasama
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Kegiatan Kerjasama yang
dilakukan oleh program studi
atau unit terkait harus
memenuhi kaidah dan metode
yang sistematis.

Kegiatan Kerjasama yang
dilakukan harus
mempertimbangkan standar
mutu pelaksanaan Kerjasama
Kegiatan Kerjasama yang
dilakukan memenuhi ketentuan
capaian umum pelaksanaan
kerjasama dan ketentuan yang
berlaku pada pedoman
kerjasama

Wakil Direktur jenis kegiatan
Kerjasama yang dilakukan dan
disesuaikan dengan kebutuhan
perguruan tinggi.

Program studi/unit/ lembaga
terkait mengusulkan proposal
Kerjasama berdasarkan
pedoman Kerjasama minimal 1
proposal dalam setahun
Bagian kerjasama melakukan
seleksi kelayakan proposal
yang diajukan oleh pelaksana
kerjasama secara rutin dan

berkesinambungan

Disarankan terus melakukan
sosialisasi kepada mahasiswa
untuk melakukan Kerjasama
sesual dengan minat
Dibutuhkan dokumen laporan
kegiatan Kerjasama terkait
pertimbangan standar mutu
kerjasama.

Dimaksimalkan sosialisasi
mengenai persyaratan kegiatan
Kerjasama oleh program studi/
unit terkait.

Disarankan untuk
memaksimalkan sosialisasi
panduan Kerjasama
Diharapkan untuk
memaksimalkan seleksi dalam

setiap pengajuan proposal.

. [Standar

Penilaian

Kerjasama

Pelaksanaan Kerjasama harus
memberikan luaran kegiatan
yang memenuhi kaidah dan

metode secara sistematis sesuai

Berdasarkan hasil audit
lapangan yang dilaksanakan
standar penilaian Kerjasama

sebesar 70% tidak sesuai dengan

11



otonomi keilmuan dan budaya
akademik dengan mengacu
pada pedoman yang telah
ditetapkan oleh Puslitabmas
Pelaksana Kerjasama dapat
mengembangkan kerjasama
yang meningkatkan
kesejahteraan masyarakat dan
daya asing bangsa sesuai
dengan pedoman yang telah
ditetapkan oleh Bagian
Kerjasama

Bagian kerjasama menyusun
kriteria hasil Kerjasama yang
dibuat mengacu pada capaian
pelaksanaan kerjasama sesuai
dengan pedoman kerjasama
BTP

Pelaksanaan Kerjasama wajib
membuat hasil Kerjasama yang
tidak bersifat rahasia, tidak
mengganggu dan/atau tidak
membahayakan kepentingan
umum atau nasional waib
disebarluaskan dengan cara
diseminarkan, dipublikasikan,
dipatenkan, dan/atau cara lain
yang dapat digunakan unruk
menyampaikan hasil

Kerjasama kepada masyarakat

pernyataan standar dengan
berbagai catatan khusus dan
30% sesuai dengan pernyataan
standar yang sudah ditetapkan
Beberapa point harus dibuatkan
dokumennya (seperti SK,
laporan kegiatan dan pedoman).
Dimaksimalkan sosialisasi
secara berkelanjutan

Terdapat dokumen yang
menjelaskan tim khusus untuk
penilaian proses dan hasil
Kerjasama

Adanya standar dokumen atau
form penilaian proses dan hasil
Kerjasama

Adanya pedoman mengenai
metode dan instrument dalam
standar Kerjasama

Setiap Kerjasama dilakukan
mitra kerjasama. Penilaian
tersebut dinilai dan isi di form

penilaian

12



. Btandar
Pelaksana

Kerjasama

Pelaksana kerjasama adalah
program studi/ unit/ lembaga
atau mitra eksternal kerjasama
yang memiliki kemampuan
dalam bidang keahlian, objek
Kerjasama, tingkat kerumitan,
dan tingkat kedalaman di setiap
kegiatan Kerjasama
disesuaikan dengan kebutuhan
internal perguruan tinggi.
Program studi/ unit/lembaga
yang melakukan Kerjasama
akan memiliki wewenang yang
lebih besar, seiring dengan
kualifikasi pelaksanaan
kerjasama dan hasil Kerjasama
yang pernah dilakukan

sebelumnya

Berdasarkan hasil audit
lapangan yang dilaksanakan
standar pelaksana kerjasama
memiliki keselarasan sebesar
60% sesuai dengan
pernyataan standar dengan
berbagai catatan khusus dan
40% tidak sesuai dengan
pernyataan standar yang
sudah ditetapkan

Beberapa point harus
dibuatkan dokumennya
(seperti SK, laporan dan
lampiran kegiatan)
Dimaksimalkan sosialisasi

secara berkelanjutan

Standar Sarana
dan Prasarana

Kerjasama

Kabag sarana dan prasarana
mengontrol sarana dan
prasarana yang digunakan
dalam kegiatan Kerjasama
dengan memenuhi standar
mutu, keselamatan kerja,
Kesehatan, kenyamanan, dan
keamanan peneliti, masyarakat,
dan lingkungan secara rutin
minimal 1 semester sekali
Kabag sarana dan prasarana
menyediakan, memfasilitasi
sarana dan prasarana
Kerjasama yang sesuai dengan

bidang keilmuan setiap prodi,

Berdasarkan hasil audit
lapangan yang dilaksanakan
standar sarana dan prasarana
Kerjasama sebesar 50% tidak
sesuai dengan pernyataan
standar dengan berbagai
catatan khusus dan 50%
sesuai dengan pernyataan
standar yang sudah
ditetapkan

Dibuat dokumen yang
menyatakan kontrol sarana
dan prasarana dalam

Kerjasama

13



proses pembelajaran, kegiatan
pengabdian kepada masyarakat,
yang dilaksanakan oleh dosen
maupun mahasiswa

Kabag sarana dan prasarana
menyediakan sarana dan
prasarana Kerjasama dengan
mengutamakan standar mutu,
keselamatan kerja, kesehatan,
kenyamanan, dan keamanan
peneliti, masyarakat,
lingkungan dan diperbarui
setiap dua tahun sekali

Dosen peneliti bertanggung
jawab atas segala sesuatu yang
menyangkut sarana dan
prasarana yang digunakan

dalam pelaksanaan Kerjasama

Disarankan untuk terus
mempertahankan kebutuhan
sarana dan prasarana
Kerjasama yan dibutuhkan
Diharapkan membuat laporan
penggunaan sarana dan
prasarana sesuai dengan

standar

Standar
Pengelolaan

Kerjasama

Bagian kerjasama menyusun
dan mengembangkan rencana
program Kerjasama sesuai
dengan road map Kerjasama
BTP

Bagian kerjasama menyusun
dan mengembangkan
peraturan, panduan, dan sistem
penjaminan mutu internal
setiap tahun sekali

Bagian kerjasama
memfasilitasi pelaksanaan
Kerjasama yang dilakukan oleh
program studi/ unit terkait

setiap tahun sekali

Berdasarkan hasil audit
lapangan yang dilaksanakan
standar sarana dan prasarana
Kerjasama sebesar 56.25%
sesuai dengan pernyataan
standar dengan berbagai
catatan khusus dan 43.75%
tidak sesuai dengan
pernyataan standar yang
sudah ditetapkan

Dibuat laporan yang
menyusun dan
mengembangkan program

Kerjasama
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Bagian kerjasama
melaksanakan pemantauan dan
evaluasi Kerjasama yang
dilakukan oleh dosen secara

rutin

Bagian kerjasama melakukan
diseminasi hasil Kerjasama

kepada secara rutin

Bagian kerjasama wajib
memfasilitasi peningkatan
kemampuan unit pelaksana
kerjasama untuk melaksanakan

Kerjasama.

Bagian kerjasama wajib
melaporkan kegiatan
Kerjasama yang dikelolanya
kepada civitas akademika

setiap tahun sekali

Disarankan untuk terus
mempertahankan kebutuhan
sarana dan prasarana
Kerjasama yang dibutuhkan.
Diharapkan dapat melakukan
Kerjasama yang
memanfaatkan sarana
prasarana yang telah
diberikan

Disarankan dapat melakukan
evaluasi dan sosialisasi
secara berkala

Dibutuhkan laporan hasil
Kerjasama yang telah
diseminasi

Dibuatkan dokumen yang
menyatakan fasilitas
peningkatan pelaksanaan
kerjasama.

Dimohon untuk membuat
pedoman kriteria dan
prosedur penilaian dalam
Kerjasama

Pengelolaan kerjasama terus
ditingkatkan dan dijaga oleh
Direktur

Diharapkan untuk membuat
laporan hasil evaluasi secara

berkala

Standar

Pendanaan dan

- Pelaksana Kerjasama
mendapatkan pendanaan

Kerjasama yang bersumber dari

Berdasarkan hasil audit
lapangan yang dilaksanakan

standar pendanaan dan
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Pembiayaan

Kerjasama

pemerintah, Kerjasama dengan
Lembaga lain baik dalam
maupun luar negeri, ataupun
dana dari masyarakat dengan
cara aktif melakukan
Kerjasama minimal satu tahun
sekali

Bagian kerjasama
memanfaatkan dana Kerjasama
untuk perencanaan Kerjasama,
pelaksanaan Kerjasama,
pengendalian Kerjasama,
pemantauan dan evaluasi
Kerjasama, pelaporan hasil
Kerjasama, dan diseminasi
hasil Kerjasama setiap tahun
sekali

Kampus BTP mengatur
mekanisme pendanaan dan
pembiayaan Kerjasama dan
dievaluasi setiap tahun sekali
Kampus BTP wajib
menyediakan anggaran
pengelolaan Kerjasama setiap
tahun

Kampus BTP mengeluarkan
dana pengelolaan setiap awal
tahun untuk kegiatan
manajemen Kerjasama yang
terdiri atas seleksi proposal,
pemantauan dan evaluasi,
pelaporan, Kerjasama, dan

diseminasi hasil Kerjasama,

pembiayaan Kerjasama
sebesar 62.50% sesuai
dengan pernyataan standar
dengan berbagai catatan
khusus dan 37.50% tidak
sesuai dengan pernyataan
standar yang sudah
ditetapkan

Disarankan bagi bagian
kerjasama untuk membuat
Kerjasama yang
mendapatkan dana dari
pemerintah, kerjasama
dengan lembaga lain

Diharapkan memberikan

sosialisasi kepada program

studi/ unit terkait untuk
memanfaatkan dana
Kerjasama sesuai dengan
standar pendanaan dan
pembiayaan Kerjasama
Dimohon untuk membuat

laporan hasil evaluasi

pendanaan dan pembiayaan

Kerjasama

Dibuatkan dokumen kalender

proposal untuk kegiatan

manajemen Kerjasama

Dibutuhkan sosialisasi untuk

peningkatan kapasitas

Kerjasama secara berkala
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sesuai dengan kalender
Kerjasama.

- Kampus BTP wajib
mengeluarkan dana
pengelolaan Kerjasama untuk
peningkatan kapasitas peneliti
setiap dua tahun sekali

- Kampus BTP mengeluarkan
dana pengelolaan Kerjasama
dan bagian kerjasama
menyerahkan laporan hasil

Kerjasama kepada Direktur

E. Intepretasi Hasil Audit dan Temuan

Tabel 4. Intepretasi Temuan Audit Mutu Internal di Politeknik Pariwisata Batam

No

Standar Kerjasama

Hasil Observasi/ Audit/

Visitasi (cacatan audit)

Intepretasi

Standar Hasil Kerjasama

Tidak ada paksaan kepada
dosen dalam membuat laporan

Kerjasama

Semua Kerjasama yang
dikembangkan oleh dosen
sudah meningkatkan
kesejahteraan masyarakat,
namun masih dalam tingkat

lokal

Tidak ditemukan dokumen
yang memuat tentang kriteria
hasil Kerjasama yang dibuat

oleh mahasiswa

Temuan Minor
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Setiap Kerjasama tidak
memiliki kerahasiaan dan
bersifat umum sehingga hasil
Kerjasama bisa disampaikan

kepada masyarakat luas.

Standar Isi Peneliti

Tidak ditemukan ritme
penyusunan pedoman materi

Kerjasama berupa penjelasan

Belum adanya pedoman materi
Kerjasama berupa inovasi serta
pengembangan ilmu
pengetahuan dan teknologi

yang bermanfaat

Semua dokumen Kerjasama
yang ditemukan dapat
digunakan untuk umum dan

bersifat nasional

Belum ditemukan dokumen
pedoman Kerjasama mengenai
prinsip, kemanfaatan,
kemutakhiran, dan antisipasi
kebutuhan

Temuan Minor

Standar Proses Kerjasama

Belum adanya laporan hasil
yang membahas tentang
pertimbangan standar proses

Kerjasama

Bagian kerjasama
bertanggung jawab selama

kegiatan Kerjasama

Hasil kerjasama secara
keseluruhan sesuai dengan

bidang keilmuan yang dimiliki

Temuan Minor
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Laporan kegiatan Kerjasama
mempertimbangkan standar

proses Kerjasama

Kegiatan Kerjasama wajib
dilakukan sesuai dengan

pedoman kerjasama

Tidak adanya seleksi
kelayakan dalam pengajuan

proposal

Standar Penilaian

Kerjasama

Tidak ditemukan ritme
penyusunan pedoman materi

Kerjasama berupa penjelasan

Belum adanya pedoman materi

Kerjasama

Semua dokumen Kerjasama
yang ditemukan dapat
digunakan untuk umum dan

bersifat nasional

Belum ditemukan dokumen
pedoman Kerjasama mengenai
prinsip, kemanfaatan,
kemutakhiran, dan antisipasi

kebutuhan

Temuan Mayor

Standar Peneliti

60% kerjasama institusi belum

terlaksana maksimal

Laporan Kerjasama kurang
dilengkapi dengan data detail
pelaksana kerjasama, karena
pembaca tidak bisa melihat
skala kerjasama dan

kebermanfaatan kerjasama

Temuan Mayor
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Tidak ada kewenangan batas-
batas bagi dosen yang
melakukan Kerjasama dan
yang tidak melakukan

Kerjasama

Tidak ditemukan dokumen
penetapan wewenang
Kerjasama keputusan Direktur
Jenderal Penguatan Riset dan

Pengembangan

Standar Sarana dan

Prasarana Kerjasama

Belum adanya dokumen yang
menyatakan bahwa telah
mengkontrol sarana dan

prasarana dalam Kerjasama

Setiap kebutuhan Kerjasama
dosen dan mahasiswa sudah
difasilitasi oleh kabag sarana

dan prasarana

Tidak adanya laporan
mengenai penyediaan sarana
dan prasarana sesuai dengan

standar mutu.

Tidak ada kewenangan bagi
dosen peneliti menggunakan
sarana dan prasaran dan
bertanggung jawab atas hal

yang bersangkutan

Temuan Minor

Standar Pengelolaan

Kerjasama

Belum ditemukan laporan
penyusunan dan
pengembangan rencana

program Kerjasama BTP

Laporan penyusunan dan

pengembangan peraturan,

Temuan Mayor
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panduan dan sistem
penjaminan mutu kurang

dilengkapi

Semua Kerjasama dilakukan
dengan mitra dalam dan luar

negeri

Adanya laporan evaluasi yang
dilakukan secara berkala

Belum ditemukannya laporan
hasil Kerjasama yang telah

dilakukan diseminasi

Dokumen yang menyatakan
fasilitas peningkatan
kerjasama yang sesuai, tapi

diadakan evaluasi setiap tahun

Semua Kerjasama yang telah
selesai dan dilaporkan kepada

civitas akademika

Laporan rencana strategis
belum diperbaharui dan masih
menggunakan rencana

strategis yang lama

Belum adanya pedoman
kriteria dan prosedur penilaian

Kerjasama

Mutu pengelolaan kerjasama
sesuai dengan program dijaga

dan dilihat oleh direktur

Standar Pendanaan dan

Pembiayaan Kerjasama

Belum terdapat SK terkait

penyediaan dana kerjasama

Temuan Mayor

21



Tahapan dana Kerjasama tidak
sesuai dengan perencanaan dan

pelaporan

Tidak ditemukan evaluasi
mengenai mekanisme

pendanaan dan pembiayaan

Anggaran pengelolaan
Kerjasama disediakan setiap
tahun dan sesuai dengan

anggaran

Dana pengelolaan Kerjasama
telah dikeluarkan akan tetapi
tidak mengalami peningkatan

kapasitas kerjasama
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BAB III EVALUASI DAN TINDAK LANJUT

A. Hasil Evaluasi

Tabel 4. Intepretasi Temuan Audit Mutu Internal Standar Kerjasama

No Standar Kerjasama Temuan Intepretasi

i Standar Hasil Kerjasama Minor KTS Minor

2. Standar Isi Peneliti Minor KTS Minor

3 Standar Proses Kerjasama Minor KTS Minor

4. Standar Penilaian Kerjasama Minor KTS Minor

5. Standar Pelaksana Kerjasama Mayor KTS Mayor

6. Standar Sarana dan Prasarana Minor KTS Minor

A Standar Pengelolaan Kerjasama Mayor KTS Mayor

8. Standar Pendanaan dan Pembiayaan | Mayor KTS Mayor
Kerjasama

B. Tindaklanjut dan Rekomendasi
No Standar Kerjasama Temuan Intepretasi Tindaklanjut dan
Rekomendasi

j Standar Hasil Kerjasama | Minor KTS Minor Perbaikan dokumen

2. Standar Isi Minor KTS Minor Perbaikan dokumen

8, Standar Proses Kerjasama | Minor KTS Minor Perbaikan dokumen

4, Standar Penilaian Minor KTS Minor Perbaikan dokumen dan
Kerjasama sosialisasi

> Standar Pelaksana Mayor KTS Mayor | Penambahan dokumen
Kerjasama dan evaluasi
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Standar Sarana dan Minor KTS Minor Perbaikan dokumen

Prasarana

Standar Pengelolaan Mayor KTS Mayor | Perbaikan dan

Kerjasama penambahan dokumen
sekaligus sosialisasi

Standar Pendanaan dan Mayor KTS Mayor | Perbaikan dan

Pembiayaan Kerjasama

penambahan dokumen

sekaligus sosialisasi
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BAB IV PENUTUP

A. Saran

Pelaksanaan Audit Mutu Internal merupakan pemeriksaan kesesuaian antara
kelengkapan dokumen kegiatan kerjasama yang ada dengan standar yang telah
ditentukan. Temuan merupakan adanya ketidaksesuaian dengan standar. Berdasarkan
hal tersebut, maka Institusi yang sudah mengajukan AMI, hendaknya terlebih dahulu
mempersiapkan kelengkapan dokumen dengan standar yang ditentukan. Temuan
pelaksanaan AMI masing-masing Standar segera dilakukan perbaikan yang

berkelanjutan. Dengan demikian mutu akademik Institusi terjamin.
B. Penutup

Demikian laporan kegiatan AMI tahun 2019 disusun dengan sebaik mungkin. Semoga
bermanfaat untuk pengembangan dan peningkatan mutu akademik khusunya Institusi
Politeknik Pariwisata Batam.
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DAFTAR HADIR
AUDIT MUTU INTERNAL
SISTEM PENJAMIMAN MUTU INTERNAL
POLITEKNIK PARIWISATA BATAM
Standar Hasil Kerjasama
Kamis, 08 Agustus 2019, pukul 08.00

Tanda Tangan

No | Nama Auditee

1 Jaka Parama, S.S. 84’

| Tanda Tangan

No ,Ngm'a__ : Auditor

1 Rezki Alhamdi, M.M.Par

3 Andri Wibowo, S.E. M.Par

M \
7 Eryd Saputra, S.Par., M.M., M.Sc. /ﬁ/
< i

4 | Siska Amelia Maldin, M.Pd. OQM//

Ketua Auditor,

ezki Alhamdi, M.M.Par
NIDN. 1030089101
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AUDIT MUTU INTERNAL
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POLITEKNIK PARIWISATA BATAM
Standar Hasil Kerjasama
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Tanda Tangan
Auditee
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POLITEKNIK PARIWISATA BATAM
Standar Hasil Kerjasama
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S AL | Auditee
1 Jaka Parama, S.S. aa'
Tanda Tangan
No | Nama Auditor
1 | Rezki Alhamdi, M.M.Par Aw\(
2 Eryd Saputra, S.Par., M.M., M.Sc. I% .
3 | Andri Wibowo, S.E. M Par \7%
4 | Siska Amelia Maldin, M.Pd. 84/

léli., M.M.Par
NIDN. 1030089101
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Standar Hasil Kerjasama
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| Tanda Tangan

No | Nama Auditee

1 Jaka Parama, S.S.

o

Tanda Tangan

No | Nama Auditor

1 Rezki Alhamdi, M.M.Par
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Standar Hasil Kerjasama
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R e | Tanda Tangan
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1 Jaka Parama, S.S. ﬁ(\{,

Tanda Tangan
No | Dama Auditor
1 Rezki Alhamdi, M.M.Par M
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2 | Eryd Saputra, S.Par., M.M., M.Sc. %
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Standar Hasil Kerjasama
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Tanda Tangan
Do | D Auditor
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Ketua Auditor,
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ditor,
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1 Jaka Parama, S.S. 6”}'
Tanda Tangan
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i Rezki Alhamdi, M. M. Par

Y
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Ketua Auditor,
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_ e 508 Bt RO T D
_Nq Qs e e e e Auditee

1 | Jaka Parama, S.S. ?Vﬂr

No | Nama Tanda Tangan

1 Rezki Alhamdi, M .M. Par M
I

2 Eryd Saputra, S.Par., M.M., M.Sc. %
/]

3 | Andri Wibowo, S.E. M.Par %

4 | Siska Amelia Maldin, M.Pd. ﬂ,%—/ﬂ

Ketua Auditor,

i Alhamdi, M.M.Par
NIDN. 1030089101




uerode[ uep uvjRISoy jeyeIRAsewr ymun jeyereAsewr ueeld)yelosay
JenquISW Wejep oIjiuip Suek ueeIoyelosay ueyjeyIuIuauL LI9)eWU UBYLIqUISWI ueyieySuruaw JueA
SejIAnBaIy ueySuequaduat Jepns ueyuBquiayip eurese(1oy] ewrese(1oy ueySuequioduaw
yedep euresel1oy euesyB[ ] - S SueA pwiese[loy enwag - euesyejod yeyedy -| jedep ewieselroy euesyeed | T
Jewresef1ay ueideq ewesel1oy uewopad
yor0 ueydeiap eped noeSuow S)BW)SIS
ewresel1oy ye[Q) SueA uewopad BIBD2S JPOJoW uep yeprey
ueyyesip yepns uelode] jenquiour ynjun [ensas ueyeIday Iynuawaw SueA ueyersoy
SueA dewpeos ueSuop rensas euesye[ad yun 1prys weidoxd ueynye[oW vwese(1ay ueIen| UeyLIaquIaLl Sniey
euiesel1oy [1sey ueydereyiq - | A epedoy ueesyed epe yepny - euesyefed yeyedy - euiese(1o) ueeuesyeRd | |
(1pne ueyeyed) nynpy
SNSNYY[ uLlBIe) SL| S | ISBNSIAAIPNY/ISEAIdSqQ [ISBH ueeAuBLIdg ANNG/ICPUBIS/ISUIIYNY | ON

Pd ‘N “UIP[EIN BIWY SIS
®BJ W 'S “omoqip Hpuy  © wodSuy

ST uaumyoJ
“INN “Ied'S ‘emndeg pAig  : sulOeS ewese[193] [1SeH Jepuel§ ‘ewesel1oy] [ISe UBWOPdd BUIBN
Ted NN ‘TPWRY[Y DjZoy B 610 unye],
loypny 1es3[9s — 0080 - uref
'S'S ‘BweRd BYR[ ©  29)pNY 610¢ smsndy go ‘siuey LreH

10-SLS

LIN LIANV NHWAMOd




“BIpaw
[B100S Uep 2}ISqaM IMje[our

uesjiseTjqndip ewese(1ay jiseq

(euresel1oy

[1sey uesenjreqaAuad
ueynye[ow euresel1oy
euesyepad yeyedy

‘Teuoiseu

neje wnwn uedunuaday
ueyeARYRQUISW Yepl) uep
BISBURI JBJISIoq Yepn Suek
vwesel1ay [1sey jenquia
qifem ewesel1oy ueieq

eurese(1oy ueideq

[ewesel1ay uereded
eped noeSuaw
3uek ewesel1oy [isey

wrejeq elesmied
YISO ISTW UEp ISIA
epeday noe3uow uedusp

Y210 1enqip JueA eureseliay BLIS)LIY UnsnAuSw 1enqip Suek euwresel1oy

eurese(1oy [1Sey BLIAILD] [ISey B SuBjuQ) jenquiaul ye[o) ewresel1oy [1Sey BLIDJLIY UnsSnAuSW
jenquiaw ynjun ueyueIesI(] BueA uewopad ueynwolp yepn - uerdeq yeyedy ewese[19y ueifeqg ¢

_ JreeIeAseur ewiese1oy] ueideq

ueeIyelosay yoro ueydelanp yeye) Juek

ISITISUI UBynIngoy uesuap ueyjey3uruaur uewopad ueSuap rensas

1ensas guek eureselioy uep uey3uequioduaw esfueq Sures eAep uep




SelIATIeaLY UeyduequIasuow D{I[IWSUL Yepns ueyuequiayIp ueye[ow vwese 1oy 1ojew uewopad unsnAusw
redep ewresel1oy euBSYB[] - S dueA ewesel1oy enuwog euesyead yeyedy eweseloy ueideg | 7

[eyas

Jieyes unye) enp denas 1sen[eA

unye) enp denos 1p 3ueA [opow uep yeprey

ISEN[eAd Ip Suek 1ey19) uesepofuad ednioq

eI} uese[ofuad edniaq ewese(1oy ueren| eped

1sedisnaed eped noeSusur eueseofuad ednioq ewesel1oy uewopad reAundwow | 1sejusnioIaq Suek euweselroy

SueA uorew uewopad
ueunsnAuad ueydereyi( -

11ayew uewopad ueunsnAuad
I SURLT HENNUISHD JBPLT,

euresel1oy
vuesyed yeyedy

L1d1ew vewopad unsnAusuu
ewesel1oy ueideg I

(pne uejeyed)

nnp

snsnyy| ueLIR) SL| S ISBJISIA/JIPNY/ISEAIISqQ [ISEH ugeAuBLIdg JNG/IBPUBIS/ISUIIY | ON
Pd ‘W “WIP[BIN BIPWY BYSIS

Ted W “H'S “0MOqIM LIpUY vl033uy
SN udwnyo(J
“IWI “1ed's ‘enndeg pAig SLIBJaDeS eurese19Y 1s] Jepurlg ‘ewese(1ay] uewopad myng - BUWEN
e NN TPUreq[ Y DjZoy ey 610C unye[,
loppny 1es9[es — 0080 - uref
'S’S “ewered eYer _pny 610T smsn3y 6 Jewnf LreH

70-S1S

LINQ LIANV NTWAMOd




(ewese[1ay uewopad
ueunsnAuad wepep 1p

eurese[1oy uejRRJUBULINGYY disund ueydejouow Buresel19y

uep ‘disund reaaSuowr ewese(1oy LRjew uewopad unsnAuau

euresef1oy uewopad jedepio] euesyead yeyedy - ewese(1oy ueideg

jewesel1ay ‘uelley Loyew dnyjeouaur

yieq ueSuap ueyeun3Ip 11d)ew uewopad ueguop eweseloy

eurese(1ay [1Sey BLI)LD yedep ueynwayp Suek jenquiowr ewesel1oy jew uewopad unsnAudw
JENQUISW YNJUN UL UBIBSI(] eurese(Ioy uswnyop enweg ueideq yeyedy - ewese[1oy ueiseqg
I[exas

ISNJNSUI UBymNgay uesuap unye) enp denas 1senfeAalp
1ensas Jued eweselioy Suek Ansnpur /eyesn
ueiode] uep uejRI3y JeyBIRASEW UBp LISINpU] JRreut rIUND “JeyeIRASRW ITEq
Jenquiaul wrejep pyIruip Suek “eyesn eiunp 15eq jeejuel uewopad ueunsnAuad yeejueunIaq SueA euesel1ay




SIEuId)SIS uek {STJRUIR)STS ewesel1ay uewopad ue3usp
eureselioy Jpojouw UBp yepley pnyisuaun opojow uep yeprey TRNSIS SIIBW)SIS BIBOIS
euesyejad epeday isesijeisos Dy1jIusul yepns ueysuequIayIp TNUIWoW eurese[1oy opojaW yepiey IYnuotaw
ueyNYe[RUW YNJuUN UBNUBIBSI(] - A SueA ewesel1oy enwog uerfueliad yexedy sniey ewese(1oy uelRISoy | ¢
J1 ueeuesye[ad
BuIR[as puuese 1oy
eweselioy sasoid 1epue)s euresel1ay
euresel1oy sasoxd sasoxd repuejs ueduequiniad ueySuequniadwow ueeuesye[d ewepas nmnw
Iepue)s ueduequiied [1sey 3uejug) seyequiaws Juek euresel1oy Iepue)s ueySuequiadwow
uelode] jenquiow ueydereyi( - A [isey ueiode| eAuepe wnjg euesyeped yeyedy sniey ewesel1oy ueideg I
(yipne uejelRd) nynyAl
snsnyy[ ueLIe) SL| S | ISENSIAAIPNY/ISBAIISQQ [ISEH uveAuBLdg INNE/IEPUR)S/ISUAIRIIY | ON
Pd ‘W “UIP[E] BI[SUIY BYSIS
Ted N “H'S “omoqip Lpuy ©l035uy
S N uaumyoJ
I “Ied's ‘enndeg pAig SUBIODRS eurese(103] sas01J Jepurl§ ‘ewesel1o3y uewopad nyng BUIBN
Ted NN TPWRY[Y 1Zoy US| 610T unyef,
lonpny 1es9[9s — 0080 uref
'S'S "BwieIe] BYR[ 9ypny 610T SMsn3y g ‘uuag ueH

€0-SLS

LINQ LIAOV NINWDOd




Jeuresel1dy uewopad
ueunsnAuad werep 1p

uB3UNQUIBUISAYIO]
uep unni eredds uenlep

disund ueydejousw SueL resodoid ueyele[ay

resodoid uenfleSuad wepep euiese[10y ISY9[oS ueymye[ow

ueyeAR[OY IS)O[AS BAURPE YBpPL] guesye[ad yeyedy - eurese(1oy ueideq
Jewresel1ay

stuaf uep ueeuesyejod ewese(19y

euresel1oy uewopad wefep ue3ueouLl stuof uep ueeuesyerod

uBySNWNIp yee) eweselioy URSNUINISUL INYII(] ueSuBOURI UBYSNUINISUI

ueuesye[od uesuLoUEy e yeyedy - IPari( [IeMm




[0 ueynye[Ip ueynyjeRuI BYNaY disund ueyeungsusawr
yeo) SueA eweseloy ruuesel1oy disund reAundwow ueSuop ewesel1ay [isey uep
[isey uep sasoid reususur [isey uep sosoad uerepuad euresel19y] sasoxd uereiuad ueynyeawW
ISeSI[RISOS UBYymnqgi( - ULIOJ/Uawnyop Iepue)s eAuepe ueideqy yeyedy -| wn uep eweseioy ueideq | ¢
jeueseliay [isey ewesel1oy ueideq uejeqel
uep sasoxd uereruad -~ opouad Bure(ds 1jexyas
uere[uad yengas uByLIoquISw eurese(1oy wr ueymuaquisd mppoi( uenfnjesiad seje
ynjun snsnyy wi [isey uep sosoid uerequad By nNye[ow eurese 10y [1sey uep sasoid
gueyuo) ueyesafuad uawmyop ynjun snsnyy wi) ueysedusur eurese1oy] uere[ed Wy ynusqUISW
uBYJenqip uep wi ymuaqiq - | A gueA uswnyop epe yepn ueideq yeyedy - vwese[1ay ueiseq I
(ypne uejeyed) nIngy
SNSNYY uejeje) SL ISBJISIA/JIPNY/ISBAIISQQ [ISEH ueBAuB)RJ INNE/IEPURIS/ISUIRY | ON
Pd ‘A “UIP[BIA BI[PUWY BISIS
Ted N “H'S “omOqIp HPUY vlo33uy
9N ewesel1oy] uvre[ua Jepue)g ‘eniw ueSuop eweselioy uerejiuad uawnyo
“ININ “1ed'S “enndeg pArg SLIBJOINOS apnuo f ¢ ewrese(1oy uere[iuad JINULIO ] JOMIIAY /TR WL, S BUIBN
Ted W TPWRY[Y B2y LU ED | 610T unyef,
loypny 1es3[es — 0080 uref
'S'S BwiRIRd BYR[ Spny 610C smsndy ¢ ‘Bses ueH

¥0-SLS
LINA LIANV NTNIO0d



‘unye) denos
Imynio) Suek ewesel1oy
ueiode] ueunsnAuad

Buese(1oy

Iepue)s Wie[ep Justunysul
uep spojew uewopad
JenquISul ymun ueyueIesi(

jewresel1oy eySuel wefep enmu uedusp

uelode] ugunsnAuad neje Ya[o ueyeuesye[p

eped yedwepiaq SueA ewese(1oy uerejuad

HeNI9) ewesel1ay euesyerod ueyuaquiow 1m3uad

wy yo[o uerejruad ueynye[Ip yo[0 uryLIaqIp Suek uep Suiquiquiad redeqas
eniw ue3uap ewesel1oy denog uereqiuad yeyedy ynfumip SueA euesye[ad
1eyes

ewresel1ay 1epue)s
Wefep JUSWNISUI UBp 9pojow
reuasusw uewopad eAuepe

jewrese(1ay reqruaur
We[ep JUSWINISul uep
apojow reAundwow
ewese(1oy

ueideg yeyedy

unye) denjos euwresel1oy

nisey elxoun| ueredeouad uep
sosoid elxouny ueredeosojoy
ueInyn I[oyemau

jedep Suek juswnnsul

uep opojoul ueyeungguow
ue3uop ewesel1oy

uerefiuad ueynye[ow
eurese(1oy] ueieq

Jeurese(1ay [1sey
uep sas01d uerepruad

1[eyas unye) denes
ueredsuer) uep ‘joqejunye
‘Jpjelqo Jueynps euresel1oy




JUBI[YBIY uep ‘uejnumioy jeysun
Juepiq ueduap ‘ewresel19y yalqo ‘ueIyesy
Tensas ewesel1ay Suepiq ueFuap 1rensas
uendweway guek vweselioy euesyejad
eueselioy reAundwawr apojow ueesenguad
euesye[ad [1eiap ejep uep eurese(1ay yeySun uvendweway
uawiyop Jowou ueIdurefip euwrese(10y euesyejad [1e1op uLsSUAp euesye[od Suiseur D{I[IUSW [RWIUiu
ewresel1oy denes ueydereyiq - s dexyduayip yere) ewesel1oy uerode | -ursew yeyedy eurese 1oy euesye[eJ I
(yipne uelElEd) nny
snsnyy uLjeIR)) SL| S | 1sensipo/mpny/isearssqQ [iseq ueelueldg ANNG/IEPUBIS/ISUIIRJRY | ON
Pd N
“UIP[BN BI[SWY BYSIS
Ted ‘N
“q'S COMOqIA LIpUY rlo83uy ewiese(19y euesyejed sepuels ‘ewese1oy
SN “ININ euyese(ad uedejouad mpyan YS “ewese1aY uers| uswnyo(]
“red's “enndeg pAIg SUBjOIfeS  JInuLio ] ‘ewiesel1dy] JOS/Mpasoid [euoiseiad( repuels BUIBN
e IWIN
‘pwiRy[y D{zay B9 610T - unye,
joyupny 1es9[e§ — 00'80 - uref
'S'S “eweied BYE[ d9upny 6107 Smsn3y p[ nqey - ey
SO-SLS

LINQ LIAOV NHWIMOd




Iy uesninday

1ensos ewese(1ay

npjaa uesmnday

epeday ueyIesepioq

“mpyaai(] vesninday | Sueuomom uedejouad eweselray ueeuesyed

euresel1oy Sueuomom uedelouad | ueynyejow ewesel1oy ueSueuomay ueydejoudw

11B)19) uawmyop ueyynngiq - USWNOp UueNUWAIpP Yeprl uwideq yeyedy ewesel19y ueideyg
eAUWIN[DQas ueynye[Ip

yeusad Suek euresel1ay

jewesel1oy [ISey uep yIuwRpeye

euresel1oy ueynyeow yepn ueeuesyerod isexijijeny ue3uop SuLas

uep ewesel1oy ueynye[ow
SueA jun pmys wieisord
13eq uesmnday] yeng

Jenquiaul yryun ueNueIesi(y -

ewese1oy ueymyeoW

Nepn uep euese(1oy upynyejow
SueA ewresel10y euesyejod 13eq
sejeq-sejeq ueSuBuIMIY BpE YBpI]

we[ep Jueuamam
DyIIeust Jrun
/ipms weigoxd ynjun

Iepuejs epe yeyedy

‘ewrese(1ay ueeuesye[ad
wefep Jueusamom D{I[IuRuI
ueye ewreselio) ueynye[ow

Suek jun /1pnys wreiSo1d

eurese(1oy ueie13oy

denos 1p ueurerepay 1eySun




euwesel1oy
wefep eueleseld uep
BUBIES [O1UOY UBYEIRAUSW

FueA uownyop enqi(J - S

ewesel1oy wepep vuereseid
UBp BUBIES [ONUOYIUSUL

e[} BMURq UBYRIBAULW
FueA uswnop eAuepe wnjog

Jewesel1oy]

wepep nnu
Jepue)s TynuauIaw
jedep euereseid

uep eueles yeyedy -

ueuny3ul| uep JeyeIeAsew
‘Bijouad ueurwedy uep
‘upuewWRAUIY URIBYDSIY
‘e10y urjRWIR[ASIY ‘MNUI
TEpUB)S IYNUSWIW ueduap
ewrese(1oy uejerday wrerep
ueyeunSip SueA euereseid
uep eueles [oNuodudw
eueleseld uep eueles Seqey] I

(yipne uejeILI)

nny

SNSNYY| uLjeIe) SL!| S | ISeNsIA/MIpNY/ISBAIISqQ [ISBH ueeAuelg JINg/IBpuB)S/ISUAIRJY | ON
Pd
A “UIP[RA BI[SWY BYSIS
Ied
W H'S “omoqIp Lpuy ©lo33uy
OSIN “IWIN suresel103y] eueiesel uep vueieg Iepuels ‘seidres Jurjonuoo uswmyo(q
“1eq's ‘enndeg pAlg SLIEJOINoS nuioj ‘eueIeseid uep eULIES SLIBJUDAUL JIJAWIO] - BUWIEN
Ted WIN TPWeY[V DZoy US| 610T - unyeJ,
lonpny 189195 — 0080 - wref
'S’S ‘eweIed eyer S3pny 6107 Ssn3y G ‘stwey 1TeH

90-S1LS

LINO LIAAV NIWIOd




Jeuresel1oy

ewese1oy

uenyguesIaq ueynye[RW ueeuesyejod wepep
SueX [ey see qemel BwIe[as euereseld ueyeunSip Sued euereserd
Sung3ueyiaq uep uereserd uep BURIES SBIR uep eueIes yyFueAustu
uep eueres ueyeunsSusu qemel Sun33uenoq SueA mensos eredas
eurese(1oy euesyejed yepns euresel1ay seje qemel Fun33uelraq
15eq ue3uLUOMOY BPR YEpI], euesye|ad yeyedy ewesef1oy euesyeRd |+
Jjnnu I[eyes unye}
Iepue)s ueewendy enp denas mieqradip ‘mnw
Iepuels euresef1oy ueeuesye[od mnuw Suelunuaw Iepue)s ueyewenSuIwW
ueguop 1ensas euereserd 1epuejs ueSuop 1ensas vuereseid ynun mieqsadip | ueSuop ewesel1oy euereseld
uep eueies ueeungguad uep gueres ueepaiuad yeurad euereserd uep BUBIES UBYRIPAAUSUL
uelode] jenquiow ueydereyi(J - reusSuow uelode] eAuepe yepn eueIes yeyedy eueleseld uep eueles Feqey] ¢
_ (euresel1oy uejersoy
ISe)I[ISejuaul
ymun poxd denas
uenuwyoy suepiq
ueyynngip sues ewreselioy rensas euereseld uep euresel1ay
euelesed uep eueles eueIeseld uep eueies eueres ueyderusw eueresesd uep eueles
ueynIngay ueueyeuadwow Seqey yayo Ise)I[ISLIIp yepns yepns euereseld uep | ISeI[ISBJWISUI ‘UBYRIPIAUSUIL
SNIQ) ynjun ueyueIesicy - eurese(1oy uegqmngay denas eueles Seqey yeyedy -| euereseid uep eueres Seqey | ¢

I[EYaS 19SS
[ [PWITUIWI UINI BIRDOS




eueseseld uep eueres ueyduequaguour uep ‘veimerdd ueySuequUIRSUIW

ueymngay ueyueyepadwsu ‘ueinjeiad ueSuequiaduad unsnAudu ewesel10y] uep unsnAudwW
S1I9) Ynjun ueyuBIeSI(] - A uep ueunsnAuad uerode] - ueideq yeyedy - ewreselloyueideqg | ¢

({d.Lg ewesel1oy 1[exas

BIJSUI UBTUSP unye) denas J1.g ewesel1oy

TeNSaS BUBOURI s139)ens BuLIUSI UBRFUSD

euresel1oy dlg ue3uequiaduad rensos ewese[1oy weidoid

weidord ueySuequiausu ewresel1oy ureidoid eueouax uBynye[ow BUBOURI uBySuRqURIUIW

uep unsnAudW ue3uequieduad uep ueunsnAuad eurese(1oy] uep unsnAuduI
Sued uerodey yenqir- | A ueiode] ueynwioyip wnppg - ueideq yeyedy - ewesel1oy ueideyq I

(3ipne uejeled) nInA
snsnyy| ueyeIR) SL| S | ISBUSIAAIPNY/ISEAIRSqQ [ISEH uvBAuBLIdg ANNG/ICPUBIS/ISUIIRY | ON
Pd ‘N “UIp[BIA BI[PWY BYSIS euresel1ay] ueejojafus Iepue)g “euresel1oy
ed ‘W “H'S “0MOQIA LIpUY ©1035uy uenpued nmyng ‘ewesel1oy] NOW ewese(1oy euesyerad 1sen[ead
RINS uep neyuewad win S ‘euresel1ay reuroul mynu ‘veururefusd wosis uaunyo
“IN “1ed'S ‘enndeg pAig SLIRJAINOS uep uenpue ‘veinjerad ueSuequofuad uep unsnAuad win YQ BNSUSY BWEN
B IWIN TPWey[Y MNZoy ene] 610C - unye],
loupny 18S9[3S — 0080 wef
'S'S “ewieIed vYe[ /Npny 610C Smsndy 6] ‘UIUSg ey
LO-SLS

LINAQ LIAAV NIWAMOd




(,suepiq redeqiaq Suepiq refeqiaq wepep
wefep ‘ewesel1oy ‘ewese(10y ueyeURSYR[OW
unye) denes UEYBUBSYE[oU Jnjun ymun ewesel1ay
nijRuad uejeysuiuad ISBNjeA? ueyepeIp yepn ide; SEJI[ISB] UBYLIOqUISUI euesyse[ad vendwrewoy
SeII[ISe] UByBlBAUSw ‘Tensas uejeyguruad sejrisey euresel1ay ugjey3uuad 1sejrjisejuow
SueA uawmyop ueyjenqi(] - ueyereAusw Suek uowmyo( ueideg yeyedy qifem euwreselioy ueideqg
GHeNIa]
yun /ipnys wergoid
epeday njeId) BIeoss unmn
euresel1oy ewesel19Y 1Seurwasip BIBODS J1BYI3) JIUn /IpN)s
Suepiq Yo[0 ISLUISSIp uBynye[ow weaord epedoy ewesel1ay
B[P yee) SueA ewesel1oy vurese(1oy] [1SeY ISBUIWASIp uBynyeow
[I1sey uelode] eAuuRyNWI] ueideq yeyedy euwresel1oy ueideqg
jewreseliay euesyepod
4ot Uenyepp
FueA ewesel1oy unni
seje uenejuewad BIBIIS US[O uBynye[Ip SueA
ugynye[aul eurese[1oy 1senjeAd uep
B[BYIoq BIBOIS UBYNYR[IP yeurad ewiesel1oy uenejuewad ueyeuesYeR[OW
SueA 1senjeas uelode] epe ueideq yeyedy ewesel1oy ueifeq
11eyas unye) denas jreytd)
¢eurese[Ioy yum /ipnis weidoxd yajo
ueyeuesyeow ueynye[ip SueA eurese(1oy
d1g BY110Y SBM[ISe}Ip ueeuesyerod 1Se)I[ISEJUSU
Isejifiseip ewesel1oy enwog ewesel1oy yeyedy eurese1oy] ueideq
JefIeq
SueA ueimeiad
1ensas ueyueeip
1eyI9) JIun uep mnw ueurweluad 1jeyas unye) denas
/ipnys weagoxd denas yojo idey3uoyip Sueimny nnw w)SIS uep [ewiojur nynw veurwreluad
ueyynngip uek eweselioy ueurwefuad wajsis uep uenpued uenejued ‘uemjerad w2)sis uep ‘uenpued




ueyeuesye[oW wefep

B[BYI1oq Suepiq depeyio) mppaa1p go[o uep uenejuewad eurese(1ay Suepiq depeyioy

BIBOIS ISLN[BAD [I1Sey ueiode| UBYNR[IP Yr[d) SueA ISENBAD ueynyeRwW ISen[eAd uep uengjuewod
jenquiaw ynjun ueydereyicy - [1sey ueiode] ueynwWIp yepn npyaIrp yeyedy ueynyeRW qifem myon( | I

ueinlueayioq

Juemfuepayioq BIB9S BIese(IaY

©1e23s BuieselIoy wersold ueyueeluaur

INpPRIp Suepiq ueejoreSuad urepep ewesel1oy

InyyaI1(] yoro edelip uep Y0 jeyiip uep eselip weidoxd nnu ueyjeysuiuow 3uepiq ueejojafuad

ueyley3unIp snio) eweselioy uB3uIp rensos euresel1oy uep e3efuow mnu ueyjeySurusu
Suepiq uegjojodu ] - 3uepiq ueejojeduad mnp mppanp yeyedy - | uep eSefuowr qrfem myyancy | o

ifeyas unye) denas

Tele ueyeq mnw yepunl uep

‘ISo[ouya} uep uenyejefuad

nur duepiq 1p nieq

uenwouad ‘geruyr isexyiqnd

(eurese(1oy uerequad yepwn( uejesSuruad

‘SIIBWISIS Uep Inpasoid uep eLIOILIY yodse epe myreA e

[1e19p Y1ga] SueA euiese(1ay unsnAuaw weyep 'L USuap ewesel1oy

urejep uerejiuad mpasoid Tepue)s ueydejouou uerequad mpasoxd

uep ey uewopad pwresel1oy uerequad mpasoid eurese(1oy] UBp BLISYLIY UNSNAUSW
Jenquisul ynmun uoyowi(J - uep euo)Ly uewopad eAuepy ueideq yeyedy qifem ewresel1oy ueiSeqg | 4

(183un ueningiad 1eyes

ewe] Suek e1)saI ueunsnAuad unye) ¢ denes mieqiadip

sI3ejens eueoual upyeungguowr Uy uep 135un ueninSiad

yisew uep mieyeqiadip wnjeq ewesel1oy SISo1eI)S BUBOULI IyI[ILISW
Ssi3oje1)s eueoual uelode| ueideq yeyedy qifem eweselloyueideqg | g

JeAuunye) 11ey9s unye} denes

denss 1p exruopeye ByIuapeye seyald epedoy

BYIWapeYE SBIIAID SeJAID epedoy vAuejo[ayIp SueA euwresel1oy

epedoy] ueyzode[ip uep resojos ewrese(1oy uerode| uee13oy ueyiodejow
o) SueA euresel1oy enurag e1ep tpe yeyedy qifem ewreselroy ueiSeg | £




Suepiq elioury

wrei3oid ueereSFusroluad

eurese(1oy wresfoid uep ewresel1oy ueyredureAuawu uep ewese(1oy Suepiq
Suepiq elioun] ueyejRAUSW Suepiq eloup] ueyejeAUSU ewesel1ay elioury ueyredweAusw
SueA uownyop ueyymnqi(y - SueA uowmyop vAuBpY ueideq yeyedy eweselloy] ueideqg | 9]
deyeiaq eieodas
euereserd uep eueles 1[eyes unye) enp
seyipisads uep ‘stual denss ewesel1oy euereseid
‘Yerun( jny3ueAuduw uep eueres iseyyisads uep
eurese(1oy eueresesd Suek ueyningoy ‘stual ‘gepun( ynyjSuefusw
uep BUBIRS UBYNINGYY ewiese(1oy eueIeseid SISI[BUR uBNyR[owW SueA ueyningay
1sejnideoor 1sey ueiode| gueIes ueymngay denas sisijeue euereseld uep SISI[eUR UBYNYe[ou
Jenquuatl ynun ueyueIesiq - uep 1sejnyidesar ueyE[Iq eueles Seqey yeyedy -| wvuereseid uep vueres Jeqey | ¢
Juepnfueayiaq
BIBOS BUIRSE[I0Y
sueseseld uep gueres ugnlue[oyiaq
ueeungeAepuad eAen ©1e09s ewese(1oy euereseld
ewesel1ayaq uie[ eSequI9] UByjRqIou ure[ eSequia ue3uap uep eueles ueeundeiepuad
JueA e3equio] — eSRqUII| Jepn uejijousd weep uenye[p ewesel1oy ewesel1oy eAedn nyes yeres redeqas
ueyjeqiouwr SueA ewesel1oy SueA uejerdoy 1deio) eweselioy ueynye[Ru ure] eSequia] ueSuSp
JENQUIST Jnjun Jesa) jun ueynE[eUW ULyeIBAuSUL eurese(1oy] ewese(10y eureselIay
apms weidoid ueydereygiq - yeAurq USWINYOP BIBOSS uerdeq yeyedy urjefuow ewese(1oy ueideq | ¢
(nreqradip
Sni9) uep eweselroy 1eyes
saso1d repue)s uep “IsI unye enp denjas mieqiedip
lepue)s ‘[isey Jepuels ‘ewrese 10y sosoid
eped noeGuow Iepue)s uep ‘Isi Iepuels
mreqiodip winjaq uep dey3us| ueSuop vwesel1oy | ‘psey Jepuels eped noeSusw
Iepuejs ederogeq wmjaq SueA 1epue)s ederagoq BLI)LY] BuBUd) ueSuop euwese(1ay BLIAILLY
1p euiese(1oY euo)iry uenpued 1edepio) yisew euiesel1oy uenpued reAundwow Sueyuey uenpued pTwOW
idey3usjow ynjun uoyoLi(J - BLIDILY uenpued uewiopaJ d1.g sndwey yeyedy qifem grgsndwey | ¢
weasoxd Jewresel1ay suepiq 1[eyos ue[nq esn

ueyueefuow wepep vweselioy

depeyia) 1senjeas

rewiurw ewreseloy weidoxd




e18p
ueeydued mpejou eureselIoy

Jerep uepeysued
mjeow ue3uap
euresel1oy weidoid
ueere33uojoAuad
uep ewese(1oy

Iesyes

uenqg wreus denes 133un
ueyiprpuad ejep uefey3ued
mpejow ewese(1ay




uep ueeueouasad ue3uap

uetodejad

eureseliay ‘ewese(1ay ueiepuasuad
ueeuroudrad ‘ewresel1ay ueeuesyead
ynjun euresel1oy ‘ewrese 1oy ueeueouarod

BUED UBYJERJUBTIOW

jedep ewesel10y]

ynun euresel1oy
BUBP UBYJEBJURIAL

j | 1ensos ewesel1oy euep uedeye], - ueideq yeyedy - jedep ewese(oy ueiSeqg | 7
Jeweselray
ueeuesyefod purese[10y
euresel1ay ueeuesyead BURD UBYRIPIAUSW ueeuesyeRd vuep
S vuep ueeipaAuad ueiode ] -| J1dgsndweyyeyedy -| ueyeipakusw g1g sndurey I
(pne ueyeed) nnp
SNSNYY] UeIBIE) SL| S | ISEISIAAIPNY/ISBAIISqQ [ISEH ueeAuelIRdg JNG/IBPURIS/ISUAIRY | ON
Pd N “UIP[BIA BI[PWY BYSIS
Ted ‘N “H'S “OMOQIp LIpuUy vjo33uy  eweselroy ueeleiquiod uep ueeuepuad Jepues ureweselioy ueejojoSuad
SN ueqemelBun33ueptad nnuuoy ‘ewese(1oy ueqemelSun3Sueirad nnunoy uduinyoq
“ININ “Ied'S ‘enndeg pAig SLIBJOINAS ‘ewesel19y yenuoy Jjnuuioj ‘eweselray uere33ue ULIOULL JINULIO ] BUWEBN
Ted WA TPWeY[Y Djzoy ey 610¢ unyeJ,
loppny Tesa[es — 0080 uref
'S'S ‘ewered Bye[ Sa)pny 610T SIsSn3y 7 sty ey

80-SLS
LINQ LIAOV NINAMOd




‘UeyrenjayIp gejs)
euresef1oy ueejojoduad vue(y

uerenjaguad npjem
eySuel eure] edelng

BUBD UBYIeN[o3uaW
qifem J1g snduey

vuresel1oy uowfeurw uesuop
uejeiday ymun jesodoid
Jopuo[ey uowmyop uexjenqi(q -

PLib el iG]
S ueSuap rensas [esodoid
Iapugey evAuepeR JRyI[19) WNog

IR
ueyere ueduap
IBNS3S /Iepue)s

DjI[Iwow euresel1oy
udwafeuew
uejeI3ay ynun
euep uerenjoSuad
wepep yeyedy

ewese1ay [Isey ISeUIWOSIp
uep ‘eweselioy ‘uelodejad
‘Isen[eA? uep uenejuewad
‘resodoid 1sya[as seie LIpId}
SueA euwresel1oy uowsfeuew
uBIRISaY JyNJUN UNYe) [eme
denas ueejoraSuad euep
ueypenaduaw g4 1.g snduwrey

ueredsue

JeAuunye)
denas ynjun

‘unye) denos

ueguop 1BNSas uLp unye} eurese(1ay uerefdue eurese(19y ueejoroSuad
denes ueyerpasip uenijauad ueyeIpaAusw yepns ueIe3gue uespIpaAUSW
ueejojasuad ueres3uy d.Lg sndwey yeyedy qifem g1g sndwey
JeAuunye}
denas 1senjeaarp
uep ewese(1oy 1[eyes
ueeAeiquiad unye) denas 1SeneAdrp
uep ueeuepuad uep ewese(1ay ueedeiquiad
B[EMIOq BIBOIS uByjep Suek swsTuRyow Injegusu uep ueeuepuad owSIUEYOUW
IsenfeAs ueiode] epe yepi L 419 sndwey] yeyedy mjegusw g sndurey
Jeuesel1oy

[ISey ISBUIasIp
uep ‘ewese(1oy
[1sey uelodejad

‘euresel1ay 1senead

uep uenejuewad
‘ewesel1oy
uerepuaduad
‘euresef1oy
ueeuesyead

I[eyas unye}

[ denos ewesel1ay [1sey
ISRUIWASIP Uep ‘ewnese(1oy
[1sey uerodeod ‘ewreseliay
ISen[eAd uep uenegjuewad




PERMINTAAN TINDAKAN KOREKSI (PTK)
Standar Proses Kerjasama

Program Studi/ Unit .
Keri Kerjasama
erja
Bagian Kerjasama Jaka Parama, S.S.
. Bapak Rezki : ;
Auditor Alhamdi, M.M. Par Hari, Tanggal Audit | 13 Agustus 2019
_ v
PTK No: 001 Kategori:
KTS Minor: Observasi:
Standar/Kriteria Standar Proses Kerjasama
Tanda Tangan Tanda Tangan Tanggal 13 Agustus 2019
Auditor

REL) ALWAMQ\

\3 Msstvs 2o 4

Belum adanya laporan hasil yang membahas tentang pertimbangan standar proses

kerjasama

Tanda Tangan Tanda Tangan Tanggal 13 Agustus 2019
Teraudit

T M o et B

Rencana Tindakan Koreksi:

Dibentuk tim dan dibuatkan dokumen pengesahan tentang tim khusus untuk memberikan

penilaian kerjasama.

Tanda Tangan Tanda Tangan Tanggal
Teraudit
Tinjauan Efektivitas Tindakan Koreksi

Pembuatan tim khusus untuk penilaian proses dan hasil kerjasama beserta dengan
instrument dan metode apa yang akan digunakan . Dibuatkan dan disahkan dalam bentuk

dokumen.

Kesimpulan: Tindak lanjut temuan audit efektif

Tanda Tangan
Auditor

Tanda Tangan

Tanggal

\% A%\Lg‘ms Ll

13 Agustus 2019




PERMINTAAN TINDAKAN KOREKSI (PTK)
Standar Hasil Kerjasama

Program Studi/ Unit
Kerja

Kerjasama

Bagian Kerjasama

Jaka Parama, S.S.

Bapak Rezki

Auditor Alhamdi, M.M. Par Hari, Tanggal Audit | 08 Agustus 2019
PTK No: 001 Kategori: u

KTS Minor: Observasi:
Standar/Kriteria Standar Hasil Kerjasama
Tanda Tangan Tanda Tangan Tanggal 08 Agustus 2019
Auditor
L2 ALHNAD B Mws\s 20
Terdapat beberapa dokumen yang belum lengkap
Tanda Tangan Tanda Tangan Tanggal 08 Agustus 2019
Teraudit 8 2 O\]

od Pourbor

W GPHEMA %}( )

Rencana Tindakan Koreksi:

Diberikan roadmap sesuai dengan yang telah disahkan dan disosialisasikan kepada mitra

kerjasama.

Tanda Tangan Tanda Tangan Tanggal

Teraudit

Tinjauan Efektivitas Tindakan Koreksi

Roadmap kerjasama diberikan dan dilakukan sosialisasi kepada pelaksana dan mitra
kerjasama, dilakukan evaluasi dan pembuatan dokumen kerjasama

Kesimpulan: Tindak lanjut temuan audit efektif

Tanda Tangan
Auditor

Tanda Tangan

Tanggal
68 A%\A“"S 019

08 Agustus 2019




PERMINTAAN TINDAKAN KOREKSI (PTK)
Standar Isi Kerjasama

Program Studi/ Unit

Keria Kerjasama
Bagian Kerjasama Jaka Parama, S.S.

; Bapak Rezki . :
Auditor Alharad MM P Hari, Tanggal Audit | 09 Agustus 2019
PTK No: 001 Kategori: v

KTS Minor: Observasi:

Standar/Kriteria Standar Isi Kerjasama
Tanda Tangan Tanda Tgngan Tanggal 09 Agustus 2019
Auditor

RETX ALMNADN

o j Asus\uﬁ» 'zo\ﬁ

Belum ditemukan ritme penyusunan pedoman materi kerjasama yang dapat digunakan
untuk umum dan memiliki prinsip dan kemanfaatan

Tanda Tangan Tanda Tangan Tanggal 09 Agustus 2019
Teraudit

0GR T 6/}( Nty WY

Rencana Tindakan Koreksi:

Diharapkan dapat menyusun pedoman materi .

Tanda Tangan Tanda Tangan Tanggal

Teraudit

Tinjauan Efektivitas Tindakan Koreksi

Roadmap kerjasama diberikan dan dilakukan sosialisasi kepada pelaksana dan mitra
kerjasama, dilakukan evaluasi dan pembuatan dokumen kerjasama

Kesimpulan: Tindak lanjut temuan audit efektif

Tanda Tangan
Auditor

Tanda Tangan

Tanggal

09 P‘S“ s 49

08 Agustus 2019




PERMINTAAN TINDAKAN KOREKSI (PTK)
Standar Pelaksana Kerjasama

Program Studi/ Unit .
Keor Kerjasama
erja
Bagian Kerjasama Jaka Parama, S.S.
. Bapak Rezki : .

Auditor Alhamdi, M.M. Par Hari, Tanggal Audit | 14 Agustus 2019

| 4
PTK No: 001 Kategori:

KTS Minor: Observasi:
Standar/Kriteria Standar Pelaksana Kerjasama
Tanda Tangan Tanda Tangan Tanggal 14 Agustus 2019
Auditor
WD ALMNAD 4 t‘j&;\” Zolj
Masih banyak ditemukan kerjasama yang tidak melakukan kerjasama di tahun ini.
Tanda Tangan Tanda Tangan Tanggal 14 Agustus 2019
Teraudit e 0
Vg ay/

QM Prnban m g
Rencana Tindakan Koreksi:
Dimaksimalkan sosialisasi surat keputusan Direktur.
Tanda Tangan Tanda Tangan Tanggal
Teraudit
Tinjauan Efektivitas Tindakan Koreksi

Setiap program studi/ unit wajib memaksimalkan pelaksanaan kerjasama.

Kesimpulan: Tindak lanjut temuan audit efektif

Tanda Tangan
Auditor

Qe 2% N—\)\p\f\q\

Tanda Tangan

Tanggal

\Q c\c)us’ru% w\)

14 Agustus 2019




PERMINTAAN TINDAKAN KOREKSI (PTK)

Standar Sarana dan Prasarana Kerjasama

Program Studi/ Unit
Kerja

Kerjasama

Bagian Kerjasama

Jaka Parama, S.S.

Bapak Rezki

Auditor Alhamdi, M.M. Par Hari, Tanggal Audit | 15 Agustus 2019
PTK No: 001 Kategori: /

KTS Minor: Observasi:
Standar/Kriteria Standar Proses Kerjasama
Tanda Tangan Tanda Tangan Tanggal 15 Agustus 2019
Auditor
e PLapmp\ \S aqesty 2oy

Belum ketemukan dokumen yang menyatakan bahwa Politeknik Pariwisata Batam telah
mengkontrol sarana dan prasarana dalam kerjasama

Tanda Tangan
Teraudit

AL T

Tanda Tangan

ot

Tanggal

1§ Aot ™M V(4

15 Agustus 2019

Rencana Tindakan Koreksi:

Dibuatkan dokumen dan dilakukan evaluasi untuk pemakaian sarana dan prasarana
kerjasama di Politeknik Pariwisata Batam.

Tanda Tangan Tanda Tangan Tanggal
Teraudit
Tinjauan Efektivitas Tindakan Koreksi

Kesimpulan: Tindak lanjut temuan audit efektif

Dilakukan sosialisasi untuk penggunaan sarana dan prasarana di Politeknik Pariwisata
Batam dalam kerjasama sesuai dengan dokumen yang telah ditetapkan.

Tanda Tangan
Auditor

el AL

Tanda Tangan

Tanggal

\s O\fjus’r*ﬁ 1019

14 Agustus 2019
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PERMINTAAN TINDAKAN KOREKSI (PTK)
Standar Pendanaan dan Pembiayaan Kerjasama

Program Studi/ Unit
Kerja

Kerjasama

Bagian Kerjasama

Jaka Parama, S.S.

Bapak Rezki

Auditor Athuindi, MM Pir Hari, Tanggal Audit | 22 Agustus 2019
. v
PTK No: 001 Kategori:
KTS Minor: Observasi:
Standar/Kriteria Standar Pengelolaan Kerjasama
Tanda Tangan Tanda Tangan Tanggal 22 Agustus 2019
Auditor
Qe ALHRAD 22 a‘ju:s\w '201;3
Laporan penyediaan dana kerjasama sesuai dengan surat keputusan Direktur.
Tanda Tangan Tanda Tangan Tanggal 22 Agustus 2019
Teraudit
2 (Gothr o
WS Br b %ﬂf .
Rencana Tindakan Koreksi:
Dibuatkan laporan terkait
Tanda Tangan Tanda Tangan Tanggal
Teraudit
Tinjauan Efektivitas Tindakan Koreksi

Diharapkan kerjasama dapat membuat laporan tentang pelaporan penggunaan dana
kerjasama secara berkala.

Kesimpulan: Tindak lanjut temuan audit efektif

Tanda Tangan
Auditor

Tanda Tangan

Tanggal

22 Agustus 2019




